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Анастасия Патралова

HR-методолог, культуролог. Опыт работы в 

управлении персоналом более 20-ти лет, из них 15 

на руководящих позициях в HR.

Автор курсов и семинаров по сложным вопросам 

трудовых отношений, экономике труда и 

корпоративной культуре, федеральный спикер 18 

лет. С 2024 г. – международный спикер.

Разработчик внутренней системы обучения и 

оценки персонала. Автор статей по HR-

тематике. Действующий практик.
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Программы для 
производственных 

предприятий

❖ Управление персоналом, как фактор устойчивости компаний 
(программа MBA, Executive MBA);

❖ Технология управления персоналом в системе менеджмента 
качества;

❖ Управление персоналом производственных предприятий;

❖ Нормирование труда и управление численностью персонала;

❖ Суммированный учет рабочего времени;

❖ Проектирование и изменение систем оплаты труда. 
Бюджетирование расходов на персонал;

❖ Управление персоналом цеха, производственного 
подразделения промышленного предприятия

❖ Повышение производительности и эффективности труда 
через изменения корпоративной культуры
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Программы для HR
❖ HR-аналитика: как считать и анализировать показатели?;

❖ Управление персоналом разных поколений;

❖ Подбор персонала: сложные вопросы;

❖ Адаптация персонала, наставничество и формирование 
внутреннего и внешнего кадрового резерва для повышения 
прочности компаний;

❖ Особенности работы с сопротивлением персонала;

❖ Развитие и оценка персонала;

❖ Развитие и обучение персонала;

❖ Разработка и документирование системы обучения рабочего 
персонала в компании.
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Программы для 
руководителей

❖ Почему не работают переводные методики в управлении 
персоналом и что с этим делать?;

❖ Управленческие компетенции команд, особенности 
группового развития;

❖ Повышение производительности и эффективности труда через 
изменения корпоративной культуры;

❖ Управление проектами и операционными задачами;

❖ Тренинги: «Приоретизация задач методом критического 
отношения»; «Управленческая грамотность руководителей в 
период неопределенности».
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Провайдеры авторских 
учебных программ

❖ Учебный центр Торгово-Промышленной Палаты Санкт-
Петербурга;

❖ АНО ДПО ИОЦ "Северная Столица" (г.Санкт-Петербург);

❖ Учебный центр Вятской Торгово-Промышленной Палаты, г.Киров;

❖ Учебный центр «Деловое образование.Ру», г.Москва;

❖ Учебный центр ООО "Академия Бизнеса" (г.Казань);

❖ Учебный центр «Бизнес Технологии», г.Пермь;

❖ Управление кадровой политики Вологодской области 
(специализированные программы тренингов и вебинаров для 
государственных и муниципальных служащих);

❖ Управление кадровой политики Архангельской области 
(специализированные программы тренингов и вебинаров для 
государственных и муниципальных служащих);

❖ Министерство культуры Чеченской Республики.
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Клиенты консалтинговых 
услуг

❖ ООО «СКЛ» (г.Санкт-Петербург»;

❖ Сеть пекарен «Хлебница-Вологда»;

❖ НТЦ «Бакор» (г.Москва), ООО «Машиностроительный завод 
«Бакор»» (г.Вологда);

❖ ООО «АВТОБАН 55» (г.Омск)



Контакты

https://t.me/Patralova_Anastasia
Канал Про.Решение

https://tenchat.ru/Anastasia_Patralova
Профиль в TenChat

https://t.me/Patralova_Anastasia
https://tenchat.ru/Anastasia_Patralova
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